DORADZTWO ZAWODOWE W SZKOLE PODSTAWOWEJ

Podejmowanie decyzji zawodowej oraz poszukiwanie pracy wymaga od mtodego cztowieka rozwoju postaw i kompetencji. Do niedawna w
programach szkolnych nie byto miejsca na te zagadnienia. Zgodnie jednak z reformg szkolnictwa z 2017 roku, do programu nauczania, zostaty
wprowadzone zajecia z doradztwa zawodowego, ktorych celem jest udzielenie pomocy z zakresu planowania dalszego ksztalcenia 1 wyboru zawodu.
Wsrod czynikéw decydujacych o trafnym wyborze zawodym wyrodznia si¢ dwie podstawowe grupy:

1) czynniki wewngtrzne - zwigzane z rozwojem ogolnym i zawodowym cztowieka oraz jego cechy indywidualne,

2) czynniki zewnetrzne - sytuacyjne i wychowawcze zwigzane z wyborem dalszego ksztalcenia, czy zawodu.

Proponowane zaj¢cia z doradztwa stuza kreowaniu sytuacji wychowawczych, czyli organizacji czynnikow zewnetrznych, tak by pozytywnie wplywaty
na mozliwie duza grupg czynnikow wewngtrznych.
Dotychczasowe doswiadczenie doradcow zawodowych potwierdza, ze sukces zawodowy zalezny jest od dwoch grup uwarunkowan wewnetrznych:
Po pierwsze:
1) wiaze si¢ z samopoznaniem i realistyczng oceng samego siebie,
2) oparty jest na pozytywnych relacjach z ludzmi,
3) towarzyszy mu odporno$¢ na zmiany i stata cickawos¢ poznawcza,

4) Iaczy si¢ ze stawianiem celéw i ich planowg realizacja.

Spehienie tych warunkéw pozwala na przyjecie elastycznej i otwartej postawy, dzieki ktorej ewentualna porazka nie zamieni si¢ w kleske zyciowa, ale
staje si¢ wyzwaniem i pobudza do dalszego poszukiwania.
Po drugie, z praktyczng umiej¢tnoscia poszukiwania rozwigzania, tj.:

— z wiedzg o prawach rzadzacych rynkiem pracy,



— znajomoscig specjalistycznym metod i standardow rekrutacji uczniow/ pracownikow,

— umiegjetnoscig utrzymania pracy.
Ta praktyczna umiejetnos$¢ jest bardzo wazna w poszukiwaniach prowadzonych w obrebie przeksztatcajacej si¢, konkurencyjnej gospodarki 1 to
wlasnie ona daje szans¢ na zobycie interesujacej i satysfakcjonujacej pracy. Aby §wiadomie kierowa¢ swoim rozwojem zawodowym, niezbg¢dne jest
poznanie mozliwosci zawodowych, jakie daje rynek pracy. Celem zaj¢¢ z doradztwa w klasie 7 jest przygotowanie uczniéw do odpowiedniego
planowania $ciezki swojej kariery i trafnego podejmowania decyzji dotyczacych kierunku dalszej nauki przy wsparciu doradcy zawodowego.
Zachg¢cam do zapoznania sig:
https://www.youtube.com/watch?v=8KMmAN4DAHg
https://www.ore.edu.pl/kszta%c5%82cenie-zawodowe-i-ustawiczne/7359-filmy

Najblizsze terminy zaje¢ z doradztwa zawodowego:

LISTOPAD
KLASA 7A-14.XI  (wtorek, na 8 lekcyjnej, s.C2)
KLASA 7B -15.XI  (Sroda, na 8 lekcyjnej, s.C2)
KLASA7C -21.XI (wtorek, na 8 lekcyjnej, s.C2)

GRUDZIEN
KLASA 7A -12.XII (wtorek, na 8 lekcyjnej, s.C2)
KLASA 7B - 13.XII  (Sroda, na 8 lekcyjnej, s.C2)
KLASA 7C - 19.XII (wtorek, na 8 lekcyjnej, s.C2)

STYCZEN
KLASA 7A -16.1 (wtorek, na 8 lekcyjnej, s. C2)


https://www.youtube.com/watch?v=8KMmAN4DAHg

KLASA 7B -17.1 (sSroda, na 8 lekcyjnej, s.C2)
KLASA 7C —-23.1 (wtorek, na 8 lekcyjnej, s.C2)



