
DORADZTWO ZAWODOWE W SZKOLE PODSTAWOWEJ

Podejmowanie decyzji zawodowej oraz poszukiwanie pracy wymaga od młodego człowieka rozwoju postaw i kompetencji. Do niedawna w

programach szkolnych nie  było miejsca na te  zagadnienia.  Zgodnie jednak z reformą szkolnictwa z 2017 roku, do programu nauczania,  zostały

wprowadzone zajęcia z doradztwa zawodowego, których celem jest udzielenie pomocy z zakresu planowania dalszego kształcenia i  wyboru zawodu. 

Wśród czyników decydujących o trafnym wyborze zawodym wyróżnia się dwie podstawowe grupy:

1) czynniki wewnętrzne - związane z rozwojem ogólnym i zawodowym człowieka  oraz jego cechy indywidualne,

2) czynniki zewnętrzne  - sytuacyjne i wychowawcze związane z wyborem dalszego kształcenia, czy zawodu.

Proponowane zajęcia z doradztwa służą kreowaniu sytuacji wychowawczych, czyli organizacji czynników zewnętrznych, tak by pozytywnie wpływały

na możliwie dużą grupę czynników wewnętrznych.

Dotychczasowe doświadczenie doradców zawodowych potwierdza, że sukces zawodowy zależny jest od dwóch grup uwarunkowań wewnętrznych:

Po pierwsze:

1) wiąże się z samopoznaniem i realistyczną oceną samego siebie,

2) oparty jest na pozytywnych relacjach z ludźmi,

3) towarzyszy mu odporność na zmiany i stała ciekawość poznawcza,

4) łączy się ze stawianiem celów i ich planową realizacją.

Spełnienie tych warunków pozwala na przyjęcie elastycznej i otwartej postawy, dzięki której ewentualna porażka nie zamieni się w klęskę życiową, ale

staje się wyzwaniem i pobudza do dalszego    poszukiwania.

Po drugie, z praktyczną umiejętnością poszukiwania rozwiązania, tj.:

– z wiedzą o prawach rządzących rynkiem pracy,



– znajomością specjalistycznym metod i standardów rekrutacji uczniów/ pracowników,

– umiejętnością utrzymania pracy.

Ta praktyczna umiejętność jest  bardzo ważna w poszukiwaniach prowadzonych w obrębie przekształcającej  się,  konkurencyjnej  gospodarki  i  to

właśnie ona daje szansę na zobycie interesującej i satysfakcjonującej pracy. Aby świadomie kierować swoim rozwojem zawodowym, niezbędne jest

poznanie możliwości  zawodowych,  jakie  daje  rynek pracy.  Celem zajęć z doradztwa w klasie  7  jest  przygotowanie uczniów do odpowiedniego

planowania ścieżki swojej kariery i trafnego podejmowania decyzji dotyczących kierunku dalszej nauki przy wsparciu doradcy zawodowego. 

Zachęcam do zapoznania się: 

https://www.youtube.com/watch?v=8KMmAN4DAHg

https://www.ore.edu.pl/kszta%c5%82cenie-zawodowe-i-ustawiczne/7359-filmy

Najbliższe terminy zajęć z doradztwa zawodowego:

LISTOPAD
KLASA 7A – 14.XI (wtorek, na 8 lekcyjnej, s.C2)
KLASA 7B – 15.XI (środa, na 8 lekcyjnej, s.C2)
KLASA 7C – 21.XI (wtorek, na 8 lekcyjnej, s.C2)

GRUDZIEŃ
KLASA 7A – 12.XII (wtorek, na 8 lekcyjnej, s.C2)
KLASA 7B – 13.XII (środa, na 8 lekcyjnej, s.C2)
KLASA 7C – 19.XII (wtorek, na 8 lekcyjnej, s.C2)

STYCZEŃ
KLASA 7A – 16.I (wtorek, na 8 lekcyjnej, s. C2)

https://www.youtube.com/watch?v=8KMmAN4DAHg


KLASA 7B – 17.I (środa, na 8 lekcyjnej, s.C2)
KLASA 7C – 23.I (wtorek, na 8 lekcyjnej, s.C2)


